JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL. COMUNEI PUTINEIU
Nr. 2c30din2o -.¢F+.202.3

CATRE

INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI TELEORMAN

In conformitate cu prevederile art. 197 al. 1 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, va transmit alturat dosarul cuprinzand hotirarile Consiliului
Local, de la nr. 27 la nr. 28 emise de Consiliul Local al comunei Putineiu, jud.
Teleorman in sedinta de indata din data de 24.04.2023.

Mentionez ca dosarul este sigilat si parafat si are 17 file, cuprinzand
hotérarile enumerate mai sus si actele care au stat la baza emiterii acestora, asezate
in ordine crescatoare precum filele unei carti, in ordinea emiterii acestora — actul
emis/adoptat cu numarul cel mai mic deasupra, necapsate intre ele.

Secretar general al comunel,
Dunca Adrian-Valerica
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
PARIMARIA COMUNEI PUTINEIU

DISPOZITIE
Nr. 10%/21.04.2023

Privind convocarea Consiliului Local al comunei Putineiu jud. Teleorman in
sedintd de indati pentru data de 24.04. 2023

Primarul comunei Putineiu, judetul Teleorman, avand in vedere:

Prevederile art. 133, al. 1, art. 134, al. 1, lit. a, al. 3 lit. a, al. 5, art. 135, art
155 al. 1, lit. b, al. 3 lit. b si art. 196, al 1, lit. b din QUG 57/2019 privind codul

administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare
DISPUNE:

Art. 1. Se convoaci Consiliului Local al comunei Putineiu jud. Teleorman in sedint4
de indatd pentru data de 24 aprilie 2023 ora 14.00, cu participarea fizicd a
consilierilor locali, care se va desfdsura in sala de sedinte a primdriei, cu ordinea de
zi prevazutd in anexi la prezenta dispozitie, care face parte integranti din aceasta.

Art. 2. Se convoacd urmdtorii consilieri logaﬂ alesi si validafi:
1.Bird Marius-Marian a:; ;
2.Tinculescu Irina-Olga |
3.Stoicitescu Adriana
4.Ciucardel Jane
5.Béragau Nicolae
6.Tudor Tatiana
7.Dinu Elena
8.Ciurea Carmen
9.Sirbu Milica

10.Geambazu Augustin-Sorin

Art. 3. Materialele inscrise pe ordinea de zi a sedintei sunt puse la dispozitia
consilierilor locali in format letric.




Membrii Consiliului local sunt invitati

amendamente asupra proiectelor de hotirari inscrise
anexa.

sa formuleze si sa depuna
pe ordinea de zi si cuprinse in

Art. 4. Secretarul general al comunei Putineiu va

transmite prezenta dispozitie
institutiei Prefectului Judetului Teleorman pentru cont

rolul legalititii.

Secretar general delegat

PUTINEIU
Nr 108/21.04.2023



Dell
Highlight

Dell
Highlight


JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA COMUNEI PUTINEIU
Nr. 1893 din 21.04.2023

CONVOCATOR

in conformitate cu prevederile art. 133 alin.(1) si art. 134 alin.(4) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, sunteti convocati in sedinti de indata, care
se va tine in data de 24.04.2023 orele 14.%, 1a sediul Consiliului Local comunal st va
avea urmatorul proiect de ordine de zi:

1. Stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual , salarizafi potrivit familiei ocupationale ,,Administratie” numiti/angajati
in Priméria comunei Putineiu.

2. Diverse ;

Nr.crt. | Numele si prenumele Semndturg. gde luare la

Bird Marius Marian

Tudor Tatiana

Tinculescu Irina Olga

Stoichitescu Adriana

Ciucardel] Jane

SHION LA LS [ TR |

Baragau Nicolae

Ciurea Carmen

Dinu Elena

Sirbu Milica

— = D o0
_o

Geambazu Augustin Sorin

)
Secretar,
Rosu lon
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PUTINEIU

HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul financiar 2023 al
societitii SC,,SERVICII ADMINISTRATIV-PUBLICE PUTINEIU” S.R.L.

Consiliul local al comunei PUTINEIU, avand in vedere:
- Adresa societdii SC,,SERVICII ADMINISTRATIV-PUBLICE PUTINEIU”
S.R.L.privind aprobarea Bugetului de Venituri i Cheltuieli pe anul 2023,
- Referatul de aprobare al primarului comunei Putineiu,
- Raportul de specialitate al Compartimentului Contabilitate,
- Art. 191 alin (1) din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- Art. 1 Iit. b), art. 4 alin. (1) Iit. a) si art. 6 alin (1) si alin. (3) din OG nr. 26/2013 privind
intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin indirect o participatie
majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

- avizul comisiilor de specialitate,

in temeiulart.129, alin.(1), alin. (3), lit. d siart. 196, alin. (1), lit. "a” din QUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu medificarile ulterioare,din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1.Se aprobd Bugetul de venituri §i cheltuieli pe anul 2023 al SC,,SERVICII
ADMINISTRATIV-PUBLICE PUTINEIU”SRL conform Anexei nr. 1 care face parte din prezenta

hotarare.
Art. 2.8C [ SERVICII ADMINISTRATIV-PUBLICE PUTINEIU”SRL va duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DESEDINTA
TINCULESCU

Con & eaza

/

P. ION

Comuna Putineiu, 24 ianuarie 2023
Nr.27

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 10 voturi ,.pentru”, ™ vouuri impoiriva”, ™= abtineri, din totalul de 10
consilieri in functie, din care 10 prezenti.
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SERVICII ADMINISTRATIV-PUBLICE PUTINEIU

BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2023

PRIMARIA COMUNE] PUTINEIU
Intrare / legire j;f"'/ ;Z %K

Ziua .ZZ/_Luna { ) é An@

INDICATORI REALIZAT | PREVEDERI: TRIM 1| TRIM2 | TRIM 3 TRIM 4
31.12.2022 2023
I. VENITURI TOTALE 132.040,00 | 24.010,00 | 33.510,00 | 40.510,00 | 38.510,00
1.Venit din exploatare 123.040,00 | 24.010,00 | 29.010,00 | 36.010,00 34.010,00
din care
- venit din prestari servicii 123.000,00 | 24.000,00 | 29.000,00 | 36.000,00 34.000,00
2. venituri financiare 40,00 10,00 10,00 10,00 10,00
3.venituri din subventii 9.000,00 - - 4.500,00 4.500,00
I1. CHELTUIEL] 112.212,00 | 23.106,00 | 27.106,00 | 32.000,00 30.000,00
TOTALE
I.Cheltuilei de exploatare 112.212,00 | 23.106,00 | 27.106,00 | 32.000,00 30.000,00
1 -cheltuieli cu personaluf 70.428,00 15.214,00 } 15.214,00 { 20.000,00 20.000,00
- contrib asig ptr munca 1.584,00 342.00 342,00 450,00 450,00
-chelt cu materialele 800,00 200,00 200,00 200,00 200,00
consumabile(furnituri de
birou si materiale de
curetenie)
- cheltuieli cu energia si apa 1000,00 250,00 250,00 250,00 250,00
-cheituieli cu carburanti si 21.000,00 4.000,00 | 6.000,00 | 6.000,00 5.000,00
lubrifianti
-cheltuieli cu piesele de 5.000,00 - 2.000,00 | 2.000,00 1.060,00
schimb
-cheltuieh cu serviciile 400,00 100,00 100,00 100,00 100,00
bancare
-cheltuieli cu serviciile 12.000,00 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 3.000,00
gxecutate de terti
HI..PROFIT 19.828,00 904,00 6.404,00 | 8.510,00 8.510,00
BRUT(pierdere)
IV.IMP PROFIT 3.892,00 145,00 1.025,00 | 1.361,00 1.361,00
V.PROFIT 15.936,00 759,00 5.379,00 | 7.149,00 7.149,00
NET (pierdere)
Administrator

Compartiment financiar-contabil
Cabinet Expert Contabil Rece George Marius Victor

Visanescu Ion ,
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PUTINEIU
HOTARARE

Privind: privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in Primaria comunei
Putineiu

Consiliul local al comunei Putineiu, Judetul Teleorman, intrunit in sedinta de indat3, din data
de 24.04.2023 orele 14.%, in temeiul art. 133 alin? din OUG nr. 57/2019 privind codul

administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare,

Avind in vedere:
- referatul de aprobare al primarului comunei Putineiy nr. 1889/21.04.2023

- raportul compartimentului contabilitate, buget- finante, resurse umane, impozite si taxe
locale, executare silita din cadrul aparatului de specialitate al primarului nr. 1891/21 .04.2023

- raportul secretarului general al comunei Putineiu nr. 1890/21.04.2023

- dispozitia Primarului comunei Putineiu nr. 109 din 21.04.2023 privind stabilirea
indemnizatiei viceprimarului comunei Putineiu;

- avizul comisiei de specialitate a consiliului local Putineiu nr. 1903/24.04.2023

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 11 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea QUG nrr, 115/2022;

- prevederile art. 84 alin. (3) si alin. (4), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit, a) si alin. 14) din QUG
nr. 57/2019 privind codul administrativ cu modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. i) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind codul administrativ cu modificarile s completarile ulterioare

HOTARASTE

Art. 1. (1). incepénd cu I (noiembrie) 2022 se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii
publici §i personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale “Administratie”
numiti/angajati in Primiria comunej Putineiu, conform anexei nr. 1 din prezenta hotirire, care fac

parte integranti din aceasta.

(2) Drepturile salariale ale
Primarului comunei Putineiu.

(3). Salariile Iunare individuale se stabile
impreuna cu celelalte elemente salariale si nu de

(4). Diferentele salariale de la 01.11.2022
personalul contractual se vor plitii retroactiv.

Art. 2. Primarul impreun3 cu Compartimentului financiar contabilitate vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 3. Prezenta Hotirdre se comunici, in te
judetului Teleorman in vederea exercitirii control
Putineiu §i se aduce la cunostinta publici prin afisare.

persoanelor mentionate la alin. (1) se stabilesc prin Dispozitie a

sc de citre ordonatorul de credite astfel incit, acestea
paseasca indemnizatia lunari a viceprimarului.
$i pand in prezent, ale functionarilor publici si

rmenul prevazut de lege, Institufiei Prefectului
ului cu privire la legalitate, Primarului comunei




a

NR. 28 din 24704.2023

Prezenta hotarare a fost ado

” abtineri , din totalul d

ptatd cu un nr. de 10 voturi » pentru” | voturi
€ 10 consilieri in functie, din care 10 prezenti

Contrasemneazi

p.Secr eral

» Impotriva
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PUTINEIU
HOTARARE

Privind: privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie” numiti/angajati in Primiria comunei
Putineiu

Consiliul local al comunei Putineiu, judetul Teleorman, intrunit in sedinta de indata, din data
de 24.04.2023 orele 14.%°, in temeiul art. 133 alin.2 din QUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ cu modificarile si completirile ulterioare,

Avind in vedere:

- referatul de aprobare al primarului comunei Putineiu nr. 1889/21.04.2023

- raportul compartimentului contabilitate, buget- finante, resurse umane, impozite si taxe
locale, executare silita din cadrul aparatului de specialitate al primarului nr. 1891/21.04.2023

- raportul secretarului general al comunei Putineiu nr. 1890/21.04.2023

- dispozifia Primarului comunei Putineiu nr. 109 din 21.04.2023 privind stabilirea
mdemnizatiei viceprimarului comunei Putineiu;

- avizul comisiei de specialitate a consiliului local Putineiu nr. 1903/24.04.2023

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 11 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea QUG nr. 115/2022;

- prevederile art. 84 alin. (3) si alin. (4), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. 14) din OUG
nr. 57/2019 privind codul administrativ cu modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. i) si art. 196 alin. (1) lit. a) din QUG nr. 57/2019
privind codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art. 1. (1). Incepand cu 1 (noiembrie) 2022 se stabilesc salariile de baza pentru functionarii
publici §i personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale *Administratie”
numiti/angajati in Primiria comunei Putineiu, conform anexei nr. 1 din prezenta hotéirare, care fac
parte integrantd din aceasta.

(2) Dreptunle salariale ale persoanelor mentionate la alin. (1) se stabilesc prin Dispozitie a

Primarului comunei Putineiu.
(3). Salariile lunare individuale se stabilesc de catre ordonatorul de credite astfel incat, acestea

impreund cu celelalte elemente salariale s nu depdseasca indemnizatia lunari a viceprimarului.

(4). Diferentele salariale de la 01.11.2022 si pénd in prezent, ale functionarilor publici si
personalul contractual se vor platii retroactiv.

Art. 2. Primarul impreuna cu Compartimentului financiar contabilitate vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotfrari.

Art. 3. Prezenta Hotardre s comunic, in termenul previzut de lege, Institutiei Prefectului
Judetului Teleorman in vederea exercitirii controlului cu privire la legalitate, Primarului comunei
Putineiu si se aduce la cunostinta publici prin afisare.

o




ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PUTINEIU
PROIECT DE HOTARARE

Privind: privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizali potrivit familiei ocupationale “Administratie” numiti/angajati in Primaria comunei
Putineiu

Consiliul local al comunei Putinein, judetul Teleorman, intrunit in sedinta de indata, din data
de 24.04.2023 orele 14., in temeiu] art. 133 alin.2 din QUG nr, 57/2019 privind codul
administrativ cu modificarile si completirile ulterioare,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului comunei Putineiu nr. 1889/21.04.2023

- raportul compartimentului contabilitate, buget- finante, resurse umane, impozite si taxe
locale, executare silitd din cadrul aparatului de specialitate al primarului nr. 1891/21.04.2023

- raportui secretarului general al comunei Putineiu nr. 1890/21.04.2023

- dispozitia Primarului comunei Putineiu nr. 109 din 21.04.2023 privind stabilirea
indemnizatiei viceprimarului comunei Putineiu;

- avizul comisiei de specialitate a consiliului Iocal Putinein nr. 1903/24.04.2023

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 11 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea QUG nr. 115/2022;

- prevederile art. 84 alin. (3) si alin. (4), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si atin. 14) din QUG
nr. 57/2019 privind codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. i) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind codul administrativ cu modificirile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art. 1. (1). Incepand cu 1 (noiembrie/decembrie) 2022 se stabilesc salariile de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
“Administratie” numiti/angajati in Primaria comunei Putineiu, conform anexei nr. 1 din prezenta
hotérare, care fac parte integrantil din aceasta.

(2) Drepturile salariale ale persoanelor mentionate la alin. (1) se stabilesc prin Dispozitic a
Primaruiui comunei Putinefu,

(3). Salariile lunare individuale se stabilesc de ctre ordonatoru! de credite astfel incat, acestea
impreuna cu celelalte elemente salariale sa nu depiseascd indemnizatia lunari a viceprimarului.

Art. 2. Primarul impreund cu Compartimentului financiar contabilitate vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotaréri.

Art. 3. Prezenta Hotéirdre se comunicd, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului
Judetului Teleorman in vederea exercitirii controlului cu privire la legalitate, Primarului comunei
Putineiu si se aduce la cunostinta publici prin afisare.

Primar
Sima Ionut-Dorin

Avizat pe!;fru egalitate
p. Secretar/general

COMUNA PUTINEIU
NR. 1892 din 21.04.2023
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
Consiliul Local al comunei Putineiu

Comusia Pentru Probleme de Dezvoltare Economico-Sociald, Buget, Finante,
Administrarea Domeniului Public si Privat al Comunei, Agricultura, Gospodirie Comunala,
Protectia Mediului, Servicii $i Comert.

AVIZ
Nr.1903/24.04.2023

La proiectul de hotirire privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici
$i  personalul contractual salarizafi potrivit familiei ocupationale,,Administratie”
numiti/angajati in priméria comunei Putineiu.

COMISIA PENTRU PROBLEME DE DEZVOLTARE ECONOMICO-SOCIALA,
BUGET, FINANTE, ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC $1 PRIVAT AL
COMUNEIL, AGRICULTURA, GOSPODARIRE COMUNALA, PROTECTIA
MEDIULUIL, SERVICII 81 COMERT, compusi din domnii/doamnele : Tinculescu Irina
Olga, Tudor Tatiana, Bird Marius Marian, Dinu Elena, Sirbu Milica, intruniti in sedintd de
lucru, astizi 24.04.2024,

ludnd in discutie proiectul de hotirdre, vazand referatul de aprobare al Primarului comunei
Putineiu si raportul de specialitate, constatd ca proiectul de hotdrare este in concordanti cu
prevederile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Legii nr. precum st faptul ca
aceasta respectd prevederile Legii nr.24/2000, privind normele de tehnici legislativa,
rerepublicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

Pentru aceste motive, comisia avizeazi favorabil proiectul de hotirdre privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizafi potrivit familiei
ocupationale,, Administratie” numiti/angajati in priméria comunei Putineiu.

[
PRESERINTE, SECRETAR, MEMBRI, oy
Bira Marius Marian Tinculescy Irina Olga{ Tudor Tati

0

.

Dinu Elen

Sirbu ic
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ROMANIA

JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA COMUNEI! PUTINEIU
Nr. 1890/21.04.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

La Proiectul de Hotérare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici $i personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
“Administratie” numiti/angajati in Primaria comunei Putineiu

in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare:

(1) Pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Adminisirafie" din aparatul propriu al consiliilor judefene, primdrii
si consilii locale, din institutiile §i serviciile publice de interes local si judetean din
subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local
a consiliului judefean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd
caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,
dupd caz, a reprezentanfilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitdfilor specifice
Jiecarei institutii sau autoritdfi a administrafiei publice locale, precum si ierarhia
Junciiilor sunt prevdzute in anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pet. Hi si cap. Il lit. A pet. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre
ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in condifiile previzute la alin.
(1) si (3), fard a depasi nivelul indemnizafiei lunare a funcfiei de viceprimar sau,
dupd caz, a indemnizafiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd
caz, a viceprimarulul municipivlui Bucuresti, corespunzitor nivelului de
organizare. comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuregti, primdria
generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2),
cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri §i
cheltuieli.

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradafie a personalului previzut
la alin. (1) se fac cu respectarea prevederilor prezentei legi, precum si a celorlalte
reglementdri specifice functionarilor publici si personalului contractual,

Anexa IX din acelasi act normativ stabileste coeficientii corespunzitori
indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit prevederilor Constitutiei
Roméniei.




Art. 38 alin. (3) lit. f) stabileste: “Incepand cu data de 1 ianuarie 2018 se
acordd urmitoarele cresteri salariale:

f) indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica previzute in
anexa nr. IX se stabilesc pe baza coeficientilor i a salariului de baza minim brut pe

tard garantat in plata”.

Prin Legea nr. 103/2023 s-a aprobat OUG nr. 115/2022 prin care s-a
completat art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si dispune: Prin excepfie de la prevederile alin. (2)
$i (471), incepdnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor
lunare de care beneficiazd personalul pldtit din fonduri publice previzut in anexa
nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste prin
inmulfirea coeficientului previzut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, cu salariul minim brut pe fard garantat in platd stabilit
potrivit legii pentru anul 202].

Astfel, desi legea a fost publicata in Monitorul Oficial in data de 18 aprilie
2023, ea produce efecte retroactiv, respectiv incepand cu data de 1 noiembrie 2022.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din institutiile si
autorititile publice se asigura de fiecare ordonator de credite. Ordonatorii de credite
au obligatia s stabileascd salariile de bazd, indemnizatiile lunare, sporurile, alte
drepturi salariale in bani si in naturd previzute de lege, si asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in
conditiile legii, astfel incét s se incadreze in sumele aprobate cu aceeasi destinatie
in bugetul propriu.

Referitor la acordarea tuturor drepturilor salariale si la principiul
sustenabilitatii financiare cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin
bugetul anual, precizez c¢i in bugetul local sunt previzute sumele necesare
implementdrii proiectului de hotdirdre privind majorarea salariilor.

Fata de cele mentionate, promovarea unui proiect de hotirdre privind
stabilirea salariilor functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate si a personalului contractual din serviciile subordonate
consitiului local nu incaled prevederile legale la care am facut referire,

Considerdm cé sunt indeplinite conditiile legale de fond si forma, drept
pentru care propunem adoptarea proiectului de hotérare privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit
familiei ocupationale "Administratie™ numiti/angajati in Primiria comunei Putineiu
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ROMANIA

JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA COMUNEI PUTINEIU
Nr. 1889/21.04.2023

REFERAT DE APROBARE

La Proiectul de Hotarare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
”Administratie” numiti/angajati in Primaria comunei Putineiu

Potrivit prevederilor art. 155 alin. (5) lit €) din QUG nr. 57/2019 privind
codul administrativ cu modificarile §i completirile ulterioare primarul numeste,
sanctioneazd si dispunc suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul
din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducitorii mnstitutiilor si
serviciilor publice de interes local.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din institutiile si
autoritatile publice se asigura de fiecare ordonator de credite. Ordonatorii de credite
au obligatia sa stabileasca salariile de bazi, indemnizatiile lunare, sporurile, alte
drepturi salariale in bani si in naturd previzute de lege, sd asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in
conditiile legii, astfel ncdt sa se incadreze in sumele aprobate cu aceeasl destinatie
in bugetul propriu.

Referitor la acordarea tuturor drepturilor salariale si la principiul
sustenabilitatii financiare cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin
bugetul anual, precizez ci in bugetul local sunt previzute sumele necesare
implementirii proiectului de hotirare privind majorarea salariilor.

Prin Legea nr. 103/2023 s-a aprobat QUG nr. 115/2022 prin care s-a
completat art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si dispune: Prin excepfie de la prevederile alin. (2)
§i (4"1), incepdnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor
lunare de care beneficiazd personalul plitit din fonduri publice previzut in anexa
nr. IX lit. Cla Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
Jonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, se stabileste prin
inmulfirea coeficientului prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile s
completdrile ulterioare, cu salariul minim brut pe tard garantat in plati stabilit
potrivit legii pentru anul 202 1.

Astfel, desi legea a fost publicata In Monitorul Oficial in data de 18 aprilie
2023, ea produce efecte retroactiv, respectiv incepédnd cu data de 1 noiembrie 2022.




Fata de cele prezentate, supun spre aprobarea Consiliului local al comunei
Putineiu, proiectul de hotérére in forma prezentata.

PRIMAR

Sima lonut-Dorin
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA COMUNEI PUTINEIU

Nr. 1891/21.04.2023
RAPORT DE SPECIALITATE

La Proiectul de Hotarére privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
”Administratie” numiti/angajati in Primiria comunei Putineiu

Prin Legea nr. 103/2023 s-a aprobat OUG nr. 115/2022 prin care s-a
completat art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si dispune: Prin excepfie de la prevederile alin. (2)
st (4"1), incepdnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor
lunare de care beneficiazd personalul pldtit din fonduri publice previzut in anexa
nr. IX lit. Cla Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste prin
inmulfirea coeficientului previzut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si
completdrile ulterioare, cu salariul minim brut pe fard garantat in platd stabilit
potrivit legii pentru anul 2021,

Astfel, desi legea a fost publicata in Monitorul Oficial in data de 18 aprilie
2023, ea produce efecte retroactiv, respectiv incepand cu data de 1 noiembrie 2022.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din institutiile si
autoritatile publice se asigurd de fiecare ordonator de credite. Ordonatorii de credite
au obligatia si stabileasca salariile de baza, indemnizatiile lunare, sporurile, alte
drepturi salariale in bani si in naturd previzute de lege, si asigure promovarea
personalului In functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in
condiiile legii, astfel Incét s se incadreze in sumele aprobate cu aceeasi destinatie

in bugetul propriu.

Referitor la acordarea tuturor drepturilor salariale si la principiul
sustenabilitatii financiare cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin
bugetul anual, precizez ci in bugetul local sunt previzute sumele necesare
implementarii proiectului de hotdrare privind majorarea salariilor.

Fata de cele mentionate, promovarea unui proiect de hotirdre privind
stabilirea salariilor functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate si a personalului contractual din serviciile subordonate
consiliului local nu incalea prevederile legale la care am ficut referire.

Compartiment financiar contabilitate

Ancu Mihaela-lonela
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Salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contra

Anexanr.1lla HCLnr. 27/24.04.2023
ctual salarizati potrivit familjei ocupationale "Administratie”

numiti/angajati in Primaria comunei Putinein

—

Functia Gradul/treapta Nivel studii Gradatia | Salariul de bazi
profesionala
FUNCTIONARI PUBLICI DE CONDUCERE
Secretar i [ S [ ' 6.890
FUNCTIONARI PUBLICI DE EXECUTIE
) 5 7.062
S 4 6.890
asistent S 3 6.718
S 2 6.382
S 1 6.063
Inspector S 0 5.608
S 5 5.828
S 4 5.686
S 3 5,547
Consilier/Consilier S 3 5283
achizitii publice Principal 3 1 5.031
S 0 4.654
M 5 5.040
Referent M 4 4.914
principal M 3 4.761
M 2 4.551
M 1 4.323
M 0 3.999
M 5 4.914
M 4 4.794
asistent M 3 4.677
M 2 4,443
M 1 4.221
M 0 3.904
PERSONAL CONTRACTUAL DE CONDUCERE
Functia Nivel de studii Gradatia Salariu
Administrator
PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE
Functia Nivel de studii Gradatia Salariu
Consilier S 5 6.890
S 4 6.318
S 3 5.860
S 2 5.200
S 1 4.900
S 0 4.532
Expert local pentru M 5 4915
romi M 4 4.792
M 3 4.847
M 2 4.604
M 1 4.373
M 0 4.045
Sofer M 5 4.370
M 4 4.260
M 3 4.153
M 2 3.945
M 1 3.747
M 0 3.465
Paznic M 5 4.109
M 4 4.006
M 3 3.005
M 2 3.709




1 3.523
0 3.258
5 4.663
4 4.546
3 4.432
2 4.210
i 3.999
0 3.799
5 4.231
4 4.128
3 4.027
2 3.835
1 3.643
0 3.369
5 4.883
4 4.760
3 4.641
2
1
0
5
4
3
2
1
0
5
4
3
2
1
0

Bibliotecar

Guard

Mauncitor calificat

4.408
4.187
3.872
4,793
4.677 ¢
4.563
4346
4.128
3.818
5.450
5317
5.187
4.940
4.693
4.34]

Asistent medical

$Sef SVSU
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PRESEDINTE DE SEPINTA
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